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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL 24 DE JULIO DE 2020

En la ciudad de Santo Domingo, siendo las 14h00, del viernes 24 de julio de
2020, con la asistencia de los sefiores Miembros del Directorio de la Empresa
Publica Municipal Registro de la Propiedad Santo Domingo: Dra. Nancy Leén
Chavez, Concejal Alterna del Cantén; Arq. Alicia Mestanza Cadena, Directora de
Planificacion y Proyectos; Ing. Patricia Recalde Martinez, Directora de Avaluos y
Catastros; Dr. Camilo Torres Cevallos, Secretario General; y, el Ing. Wilson
Erazo Argoti, Alcalde del Cantén y Presidente del Directorio, declara instalada la
Sesion Ordinaria, convocada para esta fecha.

PRESIDENTE. Buenas tardes con todas y todos los miembros del Directorio de
la Empresa Publica Municipal Registro de la Propiedad del canton Santo
Domingo. Sefiora Secretaria sirvase constatar el quorum.

SECRETARIA. Buenos dias sefior Presidente y Miembros del Directorio, se
inicia la constatacion del quorum:

1. Dra. Nancy Leon Chavez (presente)
2. Arq. Alicia Mestanza Cadena (presente)
3. Ing. Patricia Recalde Martinez (presente)
4. Dr. Camilo Torres Cevallos (presente)
5. Ing. Wilson Erazo Argoti (presente)

Sefor Presidente, se encuentran presentes cinco miembros que forman parte el
Directorio por lo que existe el quérum reglamentario, para dar inicio con esta
Sesion Ordinaria.

PRESIDENTE. Al haber el quérum reglamentario, se instala la Sesiéon Ordinaria
del Directorio de la EPMRP-SD, agradeciendo a los Miembros del Directorio por
incorporarse al trabajo que va en beneficio de esta Empresa y por ende del
pueblo de Santo Domingo. Sefiora Secretaria sirvase a dar lectura a la
Convocatoria y los puntos establecidos en el Orden del Dia para la Sesion
Ordinaria de esta fecha.

SECRETARIA. En mi calidad de Presidente del Directorio de la Empresa Piblica
Municipal Registro de la Propiedad del Canton de Santo Domingo y Maxima
Autoridad Ejecutiva del Canton, en apego a lo establecido en los articulos 14 y
15 de la Ordenanza de Creacion de la Empresa, convoco a Usted a la SESION
ORDINARIA DEL DIRECTORIO DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
REGISTRO DE LA PROPIEDAD SANTO DOMINGO, que se realizara en Sala
de Reuniones de Alcaldia, el dia viernes, 24 de julio de 2020, a las 14H00 con la
finalidad de tratar el siguiente Orden del Dia.

1. CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DEL ACTA N° 10 CORRESPONDIENTE
A LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL 19 DE JUNIO DE 2020.
2. CONOCIMIENTO DEL INFORME CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO
TRIMESTRE DE LA EVALUACION DEL POA 2020 DE LA EMPRESA
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PUBLICA MUNICIPAL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL CANTON
SANTO DOMINGO.

3. CONOCIMIENTO DE LOS INFORMES CORRESPONDIENTES AL SE-
GUNDO TRIMESTRE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y EVALUACION
PRESUPUESTARIA DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL REGISTRO
DE LA PROPIEDAD DEL CANTON SANTO DOMINGO.

4. CONOCIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES N° EPMRP-SD-2020-037 Y
EPMRP-SD-2020-040, QUE CONTIENEN LA CUARTA Y QUINTA REFOR-
MA PRESUPUESTARIA AL EJERCICIO ECONOMICO FINANCIERO DEL
ANO 2020.

5. CONOCIMIENTO DE LA REPROGRAMACION DE LOS CONCURSOS DE
MERITOS Y OPOSICION PARA EL AREA DE CERTIFICACION QUE QUE-
DARON PENDIENTES DEBIDO A LA EMERGENCIA SANITARIA PROVO-
CADA POR EL COVID-19

6. VARIOS

PRESIDENTE. Sefiores Miembros del Directorio esta en consideracion el Orden
del Dia, que contienen puntos importantes para continuar con el trabajo e ir res-
tableciendo el mismo en medio de esta pandemia. Tiene la palabra el Directorio.

MIEMBRO DEL DIRECTORIO ING. PATRICIA RECALDE. Sefior Presidente y
Sefiores Miembros del Directorio, me permito mocionar gue este Directorio

apruebe el Orden del Dia como tal como se ha planteado en la Convocatoria pa-
ra esta Sesion Ordinaria.

PRESIDENTE. Sefiores Miembros del Directorio existe una mocién presentada
debidamente apoyada por el Dr. Camilo Torres, sefiora Secretaria sirvase tomar
Votacién Ordinaria.

SECRETARIA. Sefiores Miembros del Directorio iniciada la votacion ordinaria, se
procede a consignar su voto, quienes estén de acuerdo, sirvanse levantar la
mano. Constatada la votacién, por unanimidad, se aprueba el Orden del Dia.
Aprobado.

RESOLUCION: EPMRP-SD-WEA-S0-011-2020-07-24-01. EL DIRECTORIO DE
LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL
CANTON SANTO DOMINGO, RESUELVE: A TRAVES DE VOTACION ORDI-
NARIA, POR UNANIMIDAD, APROBAR EL ORDEN DEL DIiA TAL COMO SE
HA PLANTEADO EN LA CONVOCATORIA PARA ESTA SESION ORDINARIA.
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PRESIDENTE. Sefiora Secretaria, proceda a dar lectura al primer punto del Or-
den del Dia.

1. CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DEL ACTA N° 10 CORRESPONDIENTE
A LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL 19 DE JUNIO DE 2020.

PRESIDENTE. Comparieros Miembros del Directorio estd en consideracion el
Acta N° 010 de la Sesion Extraordinaria, celebrada el 19 de junio de 2020. Tiene
la palabra el Dr. Camilo Torres.

MIEMBRO DEL DIRECTORIO DR. CAMILO TORRES. Sefor Presidente,
compafieros Miembros del Directorio, una vez revisada la documentacion
recibida por via e-mail, mociono que este Directorio apruebe el Acta N° 10

correspondiente a la Sesion Extraordinaria, celebrada el 19 de junio de 2020.
Hasta ahi la mocion sefnor Presidente.

PRESIDENTE. Sefiores Miembros del Directorio existe una mocién presentada
debidamente apoyada por la Arq. Alicia Mestanza, sefiora Secretaria sirvase
tomar Votaciéon Nominal, debido a que no todos los presentes estuvieron en la
Sesioén anterior.

SECRETARIA. Sefior Presidente y Miembros del Directorio, se inicia la votacion
nominal para aprobacién del Acta N° 10 correspondiente a la Sesion Extraordi-
naria, celebrada el 19 de junio de 2020.

1. Dra. Nancy Leén Chavez (en blanco)

2. Arq. Alicia Mestanza Cadena (a favor)

3. Ing. Patricia Recalde Martinez (a favor)

4. Dr. Camilo Torres Cevallos (proponente a favor)
5. Ing. Wilson Erazo Argoti (a favor)

SECRETARIA. Sefor Presidente, existen cuatro votos a favor de la mocion y
uno en blanco, por cuanto la Dra. Nancy Ledn no estuvo presente en la Sesion
anterior. Por lo tanto, se aprueba el Acta N° 10 correspondiente a la Sesién Ex-
traordinaria, celebrada el 19 de junio de 2020, por mayoria de votos.

RESOLUCION: EPMRP-SD-WEA-S0-011-2020-07-24-02. EL DIRECTORIO DE
LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL
CANTON SANTO DOMINGO, RESUELVE: A TRAVES DE VOTACION NOMI-
NAL RAZONADA, POR MAYORIA DE VOTOS, APROBAR EL ACTA N° 10, DE
LA SESION EXTRAORDINARIA, CELEBRADA EL 19 DE JUNIO DE 2020.

PRESIDENTE. Sefiora Secretaria, dé lectura al siguiente punto del Orden del
Dia.

ACTA EPMRP-SD-WEA-50-011-2020-07-24 Pagina 3 de 12 ‘

WWW reglstrodalapropledadsd gob.ec

1 2

@EPMRegistrodelapropiedadSD @




{  MUNICIPALIDAD @ EPMRP-SD : x
® EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL :4

\ santo Y REGISTRO DE e DATOS

mﬂmlngo LA PROPIEDAD UBLICOS

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL 24 DE JULIO DE 2020

2. CONOCIMIENTO DEL INFORME CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO
TRIMESTRE DE LA EVALUACION DEL POA 2020 DE LA EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL CANTON
SANTO DOMINGO

PRESIDENTE. Sefiores Miembros del Directorio, hay un informe entregado a
Ustedes con respecto al segundo trimestre de la evaluacion del POA 2020 de
EPMRP-SD. Esta es una herramienta que se utiliza en las empresas, en el
Gobierno Municipal. EI POA es la guia para poder ejecutar las diferentes
actividades; pero estas actividades estan en funcién de la responsabilidad
absoluta de quienes estan al frente de la empresa, comenzando por la Sefiora
Gerente y todos sus directores. En este sentido, bajo su responsabilidad, todo lo
que han hecho llegar en este informe esta en pleno conocimiento de este
Directorio; si alguno de los Sefiores Miembros tiene una inquietud, estaré
gustoso de permitir la intervencién de la Sefiora Gerente o cualquiera de los
directores de la empresa.

Reitero, esta en consideracion Sefiores Miembros del Directorio, el conocimiento
del informe del Segundo Trimestre de la Evaluacién del POA 2020 de la
Empresa Publica Municipal Registro de la Propiedad del cantén Santo Domingo.

MIEMBRO DEL DIRECTORIO DR. CAMILO TORRES. Sefior Presidente,
comparieros Miembros del Directorio mociono que se dé por conocido este punto
del Orden del Dia, referente a la Evaluacion del POA 2020 de la EPMRP-SD: Y,
como es de responsabilidad exclusiva de quienes estan al frente de la empresa,
ellos responderan de ser el caso.

PRESIDENTE. Hay una mocidn presentada, apoyada por la Ing. Patricia
Recalde. Se da por conocido por unanimidad el segundo punto del Orden del
Dia. Tiene la palabra la Dra. Nancy Leén Chavez.

MIEMBRO DEL DIRECTORIO DRA. NANCY LEON CHAVEZ. Sefior Alcalde y
Presidente del Directorio de la Empresa Publica Municipal Registro de la
Propiedad del cantéon Santo Domingo; Sefiora Gerente de la EPMRP-SD,
comparieros Miembros del Directorio. Yo considero que, como menciona el
Sefior Alcalde, es conocimiento nada méas puesto que la responsabilidad es de
Ustedes como directores de la empresa junto con su lider, la Sefiora Gerente.

Aprovecho para felicitarles por el trabajo que han venido realizando en este
tiempo de la pandemia, el mismo que el Lic. Francisco Calazacén, quien es el
titular, me ha hecho conocer y por ello he sabido cémo se han venido
desenvolviendo; ha sido un trabajo que mancomunadamente nos ha permitido
ser mas humanos. Agradezco la presencia de Ustedes esta tarde.
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Sefior Alcalde, quiero felicitarle porque no todos los administradores tienen esa
sutileza para ensefiarnos cosas que cada dia vamos aprendiendo. Le agradezco
y le felicito que tenga esa gentileza de que, cada vez que cometamos un error
como funcionarios, tenga la calidad humana para ensefiarnos y nosotros seguir
actuando. En la vida, dia a dia se va aprendiendo. Gracias Sefior Presidente.

PRESIDENTE. Sefiora Secretaria continte, por favor, con el Tercer Punto del
Orden del Dia.

3. CONOCIMIENTO DE LOS INFORMES CORRESPONDIENTES AL SE-
GUNDO TRIMESTRE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS Y EVALUACION
PRESUPUESTARIA DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL REGISTRO
DE LA PROPIEDAD DEL CANTON SANTO DOMINGO.

PRESIDENTE. Es un tema técnico financiero. Lo que si quisiera preguntar es
;cual es el saldo en Caja Bancos de esta empresa al momento? Porque hemos
sufrido una situacion critica debido a la pandemia del COVID-19. Compariera
directora, responsable del area, ;Cuanto egresa mensualmente en el gasto
administrativo? En promedio. Tiene la palabra la Ing. Liliana Galeas.

ING. LILIANA GALEAS, GERENTE FINANCIERA. Sefor Presidente, Sefores
Miembros del Directorio, el gasto administrativo mensual es de alrededor de
$80.000,00.

PRESIDENTE. Esto es suficiente para mi. Si los compafieros Miembros del
Directorio tienen alguna inquietud, estan en todo su derecho de manifestario. Yo
sé que tengo mas de $300.000,00 con lo que la empresa puede sobrevivir unos
cuatro a cinco meses.

ING. LILIANA GALEAS, GERENTE FINANCIERA. Sefior Presidente, Sefores
Miembros del Directorio, actualmente tenemos en Caja Bancos mas de
$361.000.00 de los cuales $300.000 estan destinados al Proyecto de
Modernizaciéon Registral. Hemos devuelto al GAD Municipal $570.807,14.

PRESIDENTE. Bien, el resto dejamos para invertir; y, el dia que no hagan lo que
les dejamos para utilizar, aténganse a las consecuencias, Yo soy directo y
frontal: les dejamos la plata y que no la puedan gastar en mejorar la atencion,
mejorar la tecnologia, en mejorar lo que tienen que mejorar en beneficio de este
pueblo de Santo Domingo, mientras yo administre, ustedes tendran que
responder ante la Administracién y ante la Ley, eso les anticipo, sea de quien
sea la responsabilidad, comenzando por la Sefiora Gerente hasta los directores
de las areas de quienes no quiero explicaciones sino resultados como
Administrador de este Municipio y como Presidente de este Directorio, siempre
respetando el criterio de los comparieros Miembros del Directorio.
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Este tema me preocupa porque quiero saber para cuantos meses tenemos
solvencia en funcion de todo lo que se debe atender: personal, proyectos por
ejecutar, y todos los temas administrativos; pero como sé que se va alimentando
a diario, mensualmente, semanalmente, me da la sensacién de que hay una
estabilidad, como administrador de esta Municipalidad

Sefiores Miembros del Directorio, ;tiene alguna otra inquietud con respecto a
este informe?

MIEMBRO DEL DIRECTORIO DR. CAMILO TORRES. Ing. Liliana Galeas, ;Se
han venido incrementando los ingresos a partir del mes de mayo?

ING. LILIANA GALEAS, GERENTE FINANCIERA. A partir del 25 de mayo se
retomo las actividades laborales presenciales; y, los ingresos del mes de junio,

en comparacion a mayo, si han registrado un incremento. En el mes de junio se
recaudo $90.343,55.

SECRETARIA. En este mes, desde el 1 al 18 de julio de 2020 se ha recaudado
$60.214,00.

PRESIDENTE. Comparieros del Directorio estd en consideracion para dar
conocido este informe. Tiene la palabra el Dr. Camilo Torres.

MIEMBRO DEL DIRECTORIO DR. CAMILO TORRES. Compafieros, mociono
que este Directorio dé por conocido el informe presentado respecto al segundo
trimestre de los Estados Financieros y Evaluacién Presupuestaria de la Empresa
Publica Municipal Registro de la Propiedad del cantén Santo Domingo.

PRESIDENTE. Hay una moci6n presentada por el Dr. Camilo Torres, apoyada
por la Arg. Alicia Mestanza. Se da por conocido el tercer punto del Orden del
Dia. Sefiora Secretaria, dé lectura al siguiente punto del Orden del Dia.

4. CONOCIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES N° EPMRP-SD-2020-037 Y
EPMRP-SD-2020-040, QUE CONTIENEN LA CUARTA Y QUINTA REFOR-
MA PRESUPUESTARIA AL EJERCICIO ECONOMICO FINANCIERO DEL
ANO 2020.

PRESIDENTE. ;En qué consisten esas reformas?

ING. LILIANA GALEAS, GERENTE FINANCIERA. Se realizaron dos reformas.

La primera con el objetivo de precautelar el presupuesto; la Gerencia de Admi-

nistracién del Talento Humano puso a disposicién reduccién por concepto de uni-

formes, viaticos y movilizacién, se eliminé la adquisiciéon de software: asi mismo ‘

la unidad de Comunicacién Social puso a disposicién el presupuesto asignado ‘
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para la Campara de Concientizacion de la inscripcién oportuna en sectores rura-
les del canton; y, de igual forma, la Gerencia Administrativa realizé la Reforma
Presupuestaria para los $300.00,00 que quedaron para reinversion en el Proyec-
to de Modernizacion.

(Presentacion de diapositivas) Ahi estan los resultados de la Cuarta Reforma
que se realizo el 10 de junio de 2020.

PRESIDENTE. Disculpe que le interrumpa, ;Qué increment6 y qué decrementd
Ing. Galeas?

ING. LILIANA GALEAS, GERENTE FINANCIERA. Lo que incrementd fue: equi-
pos, sistemas y paquetes informaticos que son para el Proyecto de Moderniza-
cion, de los $300.00,00. Se redujo lo que son pasajes al interior y otros que re-
quirié la Gerencia de Administracion del Talento Humano, como vestuario, len-
ceria, uniformes.

PRESIDENTE. ;Les dan uniforme a ustedes?

ING. LILIANA GALEAS, GERENTE FINANCIERA. Si, Sefior Presidente, cada
afio. Pero este afio se hizo la reforma.

La Quinta Reforma se la realizé el 29 de junio de 2020 de forma momentanea y
urgente, en relacion a los ingresos. Ingresé por caja una escritura, creo que fue
del Municipio, entonces tuvimos que hacer un ingreso en la partida de modifica-
toria a la cual tuvimos que incrementarle. Incrementaron $3.350,00 y en conjunto
con las demas partidas presupuestarias, incrementé un total de $4.000,00. Esto
se lo hizo para el equilibrio presupuestario.

PRESIDENTE. Son cosas pequefias. Todas estas herramientas, lo que ustedes
hacen es bajo vuestra responsabilidad; nosotros solo damos las directrices, la
politica administrativa en funcién a dénde vamos, a ser eficientes y al buen uso
de lo que es el dinero publico; y, ustedes como funcionarios tienen que salva-
guardar los criterios institucionales y tienen su responsabilidad civil, penal y ad-
ministrativa en funcién de la buena marcha de todas estas cosas. Entonces no-
sotros damos por conocido bajo la absoluta responsabilidad de las acciones ad-
ministrativas internas financieras técnicas que lo hacen, para eso son profesiona-
les y para eso estan preparadas. Ese es mi criterio.

MIEMBRO DEL DIRECTORIO DR. CAMILO TORRES. Compafieros, mociono
que este Directorio dé por conocido este punto del Orden del Dia.

PRESIDENTE. Hay una mocién presentada por el Dr. Camilo Torres, apoyada
por la Arq. Alicia Mestanza. Se da por conocido por el Directorio las Reformas

é
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Presupuestarias Cuarta y Quinta del Ejercicio Econémico 2020, bajo la
responsabilidad de ustedes. Sefiora Secretaria, sirvase continuar con el
siguiente punto del Orden del Dia.

5. CONOCIMIENTO DE LA REPROGRAMACION DE LOS CONCURSOS DE
MERITOS Y OPOSICION, PARA EL AREA DE CERTIFICACION, QUE
QUEDARON PENDIENTES DEBIDO A LA EMERGENCIA SANITARIA
PROVOCADA POR EL COVID-19.

PRESIDENTE. ;Esto quedé suspendido?
SECRETARIA. Si sefior Presidente.
PRESIDENTE. Y, ;cuando tenian que haberlo hecho?

ING. NADIA VERA, GERENTE DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMA-
NO. Buenas tardes sefior Alcalde y sefiores Miembros del Directorio. El concurso
estaba programado para finales del mes de agosto de este afio, pero en vista de
la situacion econémica que atraviesa el pais y que dentro de las normativas y
dentro del alcance de la circular que emitié el Ministerio de Finanzas en el cual
establecia que no se podia realizar contrataciones; en vista, también, de que el
Gobierno Central dispuso que se debe optimizar el recurso publico, se le sugirio
a la Sefiora Gerente de la EPMRP-SD que ponga en conocimiento del Directorio
de esta empresa, de creerlo pertinente que salga como una resolucién para la
Reprogramacion del concurso de Méritos y Oposicién para el siguiente afio.

PRESIDENTE. Me puede explicar, por favor, si este tema ; esta normado o legis-
lado bajo alguna ordenanza o algun reglamento donde diga que el Directorio tie-
ne que ocuparse de esto? Esa es mi pregunta. ;,Por qué me pone en conoci-
miento la Reprogramacién de los Concursos? Si, de pronto, para mi, creo que
puede ser una cuestion administrativa; entonces, digame por favor, el articulo y
¢en qué reglamento dice que debe ser puesto en consideracion del Directorio?
En eso me ayudaria mucho.

ING. NADIA VERA, GERENTE DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMA-
NO. En el articulo 11, literal 13 de la LOEP dice que se deberia poner en cono-
cimiento de la Gerencia General y ella como Maxima Autoridad de la empresa,
ante el Directorio.

PRESIDENTE. Léame el articulo donde dice eso.

ING. NADIA VERA, GERENTE DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMA-
NO. Sefior Alcalde, esto es mas para tener peso y sustento legal al momento de
subir el informe a la plataforma de Socio Empleo.

ACTA EPMRP-SD-WEA-50-011-2020-07-24 Pégina 8del12

---- reglstrodelapropiedadsd go
|Fl Colegial, Luis Valencia y Artul E< ia
2 )/r 5125

@EPMF

>

4 .‘ ‘ 4
Oiz:
N7

w9)
O

\\\m

2751 266 £196R _
legistrodelapropie 'at*ﬂ@



MUNICIPALIDAD B EPMRP-SD
\ % EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL '4
\ Bant.o \ REGISTRO DE DATQS
=SVYOMINGO © |, propiEDAD PUBLICOS

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL 24 DE JULIO DE 2020

PRESIDENTE. Les recuerdo que los responsables de los asuntos administrati-
vos son ustedes. Ustedes luego pueden decir -hicimos temprano o tarde, pero
pusimos en conocimiento del directorio-. ;Qué le va a decir Contraloria? - ¢Por
qué restan el tema de la absoluta responsabilidad? -; ; sabe qué dice la Ley? Di-
ce: -actie en el ambito de sus competencias-, jasuma! Yo ;por qué me voy a
involucrar en ese tema? Eso es asunto administrativo. {Yo no soy gerente!; jyo
no soy director! Por favor, jquiero la parte legal que esté basada en esto!

ING. NADIA VERA, GERENTE DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMA-
NO. Primero, se debe leer el articulo que habla sobre las responsabilidades de la
gerencia general.

MIEMBRO DEL DIRECTORIO DR. CAMILO TORRES. No. Lo que hay que leer
es la Ordenanza de creacion de la EPMRP-SD en donde estipula las facultades
del Directorio. No lo del gerente general.

ING. NADIA VERA, GERENTE DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMA-
NO. No. Por eso se puso en el punto N° 5, que se ponga en conocimiento del
Directorio.

MIEMBRO DEL DIRECTORIO DR. CAMILO TORRES. Si no esta dentro de las
facultades del Directorio, nosotros no podemos resolver.

ING. NADIA VERA, GERENTE DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMA.-
NO. En el literal 13 dice: “Nombrar, contratar y sustituir al talento humano no se-
fialado en el numeral que antecede, respetando la normativa aplicable;”, eso en
concordancia con lo que dice la Constituciéon de la Republica del Ecuador en el
articulo 230.

MIEMBRO DEL DIRECTORIO ARQ. ALICIA MESTANZA. Pero revisemos las
competencias del Directorio.

PRESIDENTE. Eso debe ser revisado, por favor. Sefiora Gerente, debe revisar
lo que hacen sus directores; si no estan seguros, le hacen quedar mal. Debe
suspenderse este punto, no saben lo que estan trayendo a poner en conocimien-
to. Esta mal. ;Donde esta el juridico de la empresa? jNunca lo veo en las sesio-
nes de Directorio! La siguiente falta, que se vaya a su casa.

MIEMBRO DEL DIRECTORIO DR. CAMILO TORRES. Articulo 9 de la Ley
Organica de Empresas Publicas: Atribuciones del directorio.

Sefor Presidente y comparieros Miembros del Directorio. Son atribuciones del
Directorio las siguientes:
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1. Establecer las politicas y metas de la Empresa, en concordancia con las politi-
cas nacionales, regionales, provinciales o locales formuladas por los 6rganos
competentes y evaluar su cumplimiento;

2. Aprobar los programas anuales y plurianuales de inversion y reinversion de la
empresa publica de conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo;

3. Aprobar la desinversion de la empresa publica en sus filiales o subsidiarias;

4. Aprobar las politicas aplicables a los planes estratégicos, objetivos de gestion,
presupuesto anual, estructura organizacional y responsabilidad social corporati-
va;

5. Aprobar el Presupuesto General de la Empresa y evaluar su ejecucion;

6. Aprobar el Plan Estratégico de la empresa, elaborado y presentado por la Ge-
rencia General, y evaluar su ejecucion;

7. Aprobar y modificar el Organico Funcional de la Empresa sobre la base del
proyecto presentado por el Gerente General;

8. Aprobar y modificar el Reglamento de Funcionamiento del Directorio;

9. Autorizar la contratacion de los créditos o lineas de crédito, asi como las in-
versiones que se consideren necesarias para el cumplimiento de los fines y obje-
tivos empresariales, cuyo monto sera definido en el Reglamento General de esta
Ley con sujecion a las disposiciones de la Ley y la normativa interna de cada
empresa. Las contrataciones de crédito, lineas de crédito o inversiones inferiores
a dicho monto seran autorizadas directamente por el Gerente General de la Em-
presa;

10. Autorizar la enajenacion de bienes de la empresa de conformidad con la
normativa aplicable desde el monto que establezca el directorio;

11. Conocer y resolver sobre el Informe Anual de la o el Gerente General, asi
como los Estados Financieros de la empresa publica cortados al 31 de diciembre
de cada afio;

12. Resolver y aprobar la fusién, escision o liquidacion de la empresa publica;

13. Nombrar a la o al Gerente General, de una terna propuesta por la Presidenta
o Presidente del Directorio, y sustituirlo;

14. Aprobar la creacién de filiales o subsidiarias, nombrar a sus administradoras
o administradores con base a una terna presentada por la o el Gerente General,
y sustituirlos;

15. Disponer el ejercicio de las acciones legales, segln el caso, en contra de ex
administradores de la Empresa Publica; y,

16. Las demas que le asigne esta Ley, su Reglamento General y la reglamenta-
cion interna de la empresa.

No establece como facultad del Directorio, el conocimiento de este quinto punto.
Habra que revisar la Ordenanza.

PRESIDENTE. Es que aqui tiene que responsabilizarse la directora o jefe de re-
cursos humanos, coordinadamente con la Gerente General; y, si es un tema que
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debe traerlo al Directorio, jpdngalo! Pero, por favor, me dice debidamente justifi-
cado, por qué me lo trae a conocer o aprobar.

ING. NADIA VERA, GERENTE DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMA-
NO. Sefior Alcalde, yo me comuniqué con el Ministerio de Trabajo y ahi me su-
pieron decir que a ustedes como Miembros del Directorio se les ponga en cono-
cimiento, porque actualmente con todas estas medidas se necesita una base, un
sustento legal.

PRESIDENTE. Usted como directora de Talento Humano emite un informe debi-
damente justificado a la Gerente General y ella se responsabiliza. ;Cémo le van
a traer, al ente que maneja la politica administrativa global de esta empresa, un
asunto netamente administrativo interno? Pero si la Ley asi lo dispone, yo no es-
toy en contra, solo les digo que deben analizar bien.

ING. NADIA VERA, GERENTE DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMA-
NO. Sefior Alcalde le pongo como ejemplo el tema de la reduccién de la jornada
laboral. En su momento no nos daban paso porque pedian que tengamos una
documentacion en la que diga que esto esta autorizado por los Miembros del Di-
rectorio.

PRESIDENTE. Ustedes mismos no daban paso porque unos querian disminuir y
otros no. Para todos lo mismo, les dije, porque desde ahi comienza la desigual-
dad. Si se bajé a uno, se baj6 a todos, desde la Gerente General. Ya estan me-
jorando, pero todavia falta. Cuando puedo hablar con cada una de las directoras,
les doy recomendaciones, les corrijo.

Sefiores Miembros del Directorio, considero que este punto lo podemos dejar
suspendido y que revisen bien; y, si administrativamente tiene que actuar, act-
uen.

MIEMBRO DEL DIRECTORIO DR. CAMILO TORRES. Sefior Presidente, com-
pafieros Miembros del Directorio, mociono que suspenda este punto hasta que
analicen bien si es competencia del Directorio.

PRESIDENTE. Sefiores Miembros del Directorio, existe una mocion presentada,
apoyada por la Arqg. Alicia Mestanza. Sefiora Secretaria, sirvase tomar Votacion
Ordinaria.

SECRETARIA. Sefiores Miembros del Directorio, hay una mocién presentada,
debidamente apoyada, quienes estén de acuerdo sirvanse levantar la mano.

Constatada la votacién, por unanimidad, se suspende este punto.
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RESOLUCION: EPMRP-SD-WEA-S0-011-2020-07-24-06. EL DIRECTORIO DE
LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL
CANTON SANTO DOMINGO, RESUELVE: A TRAVES DE VOTACION
ORDINARIA, POR UNANIMIDAD, SUSPENDER EL PUNTO N° 5 DE LA
CONVOCATORIA A LA PRESENTE SESION ORDINARIA, POR FALTA DE
SUSTENTO LEGAL.

PRESIDENTE. Sefiora Secretaria, proceda a dar lectura al siguiente punto del
Orden del Dia.

6. VARIOS

PRESIDENTE. Sefiores Miembros del Directorio, algun tema que se deba tratar
en esta sesion, algo que deseen averiguar de esta empresa, alguna inquietud
gue tengan.

MIEMBROS DEL DIRECTORIO ARQ. ALICIA MESTANZA. Ninguna, Sefior
Presidente.

PRESIDENTE. Sefiora Secretaria, dé lectura al siguiente punto del Orden del
Dia.

SECRETARIA. Esta agotado el Orden del Dia sefior Presidente.

PRESIDENTE. Al haberse agotado el Orden del dia, sefiores Miembros del
Directorio se declara clausurada esta Sesiéon Ordinaria del Directorio de la
Empresa Publica Municipal Registro de la Propiedad del cantén Santo Domingo.
Muchas gracias.

SECRETARIA. Siendo las 15H20 por disposicion del sefior Presidente, se
clausura la presente Sesién Ordinaria del Directorio de la Empresa Publica
Municipal del Registro de la Propiedad del canton Santo Domingo.

SECRETARIA DIRECTORIO
EPMRP-SD
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