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Santo Domingo, 31 de enero de 2020
PARA: Ing. Laura Salgado Cérdova
GERENTE GENERAL

ASUNTO: Remito Contrato de Servicios Ocasionales No.033-2020

En atenci6n a la sumilla inserta en memorando EPMRP-SD-GATH-NVM-2020-100-M,
de 31 de enero del 2020, mediante el cual su autoridad dispone elaborar el Contrato
de Servicios Ocasionales de acuerdo al informe EPMRP-SD-GATH-NVM-2020-033,
adjunto al presente sirvase encontrar el contrato celebrado entre la EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL CANTON SANTO
DOMINGO y el servidor JONATHAN DANIEL ESCUDERO QUIROLA.

Particular que pongo en su conocimiento para los fines consiguientes.

Atentamente,

¥ A PUBLICA MUNICIPAL
sfﬁ“&'u’grznsn DE LA PROP|EDAD DEL
ANTON SANTO DOMINGO

2
N
0
E
0
0

Dr. Mesids Ruano Monte
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Anexo: Contrato de Servicios Ocasionales No. 033-2020 ~
Elaborado por: JFAma 4 SECRETARIA GENERAL
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CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES

033-2020

En la Ciudad de Santo Domingo, Provincia de Santo Domingo de los Tséchilas, a treinta y un
dias del mes de enero del dos mil veinte, comparecen a la suscripcién del presente contrato,
por una parte, la Empresa Publica Municipal Registro de la Propiedad del Cantén Santo
Domingo, legalmente representada por la Ingeniera LAURA EUGENIA SALGADO CORDOVA, en
calidad de GERENTE GENERAL, que mas adelante y para efectos de este contrato, se
denominard Unicamente “Empresa Publica Municipal Registro de la Propiedad del Cantdn
Santo Domingo”; y, por otra parte, el sefior Ab. JONATHAN DANIEL ESCUDERO QUIROLA, por
sus propios derechos, a quien en lo sucesivo se le denominara Gnicamente “El Servidor”, de
nacionalidad ecuatoriana, mayores de edad, habiles y capaces para contratar y obligarse,
asisten con el objeto de celebrar el presente Contrato de Servicios Ocasionales, el mismo se
regird por las siguientes clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES.- Mediante ordenanza M-072-VQM, de fecha 24 de noviembre del
2016, se contempla la “Creacion, Organizacion, Administracion y Funcionamiento de la
Empresa Publica Municipal Registro de la Propiedad del Cantdn Santo Domingo EPM-RPSD...”,
que cuenta con patrimonio propio y con capacidad para realizar los actos juridicos que fueren
necesarios para el cumplimiento de sus fines, en la forma y condiciones que determinan la
Constitucion y la Ley, quien dentro de sus procesos requiere la contratacion de CERTIFICADOR-
INSCRIPTOR-2, para lo cual la Gerente Financiera, certifica que existen fondos para la
contratacion con Certificacion de Disponibilidad Presupuestaria No. EPMRP-SD-GF-LSG-2020-
001-CDP, prevista en la partida presupuestaria No. 01.01.100.120.510510.148.23.01.001.

SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO.- Con los antecedentes expuestos, la Empresa Publica
Municipal Registro de la Propiedad del Cantén Santo Domingo, procede a contratar, bajo la
modalidad de contrato de servicios ocasionales, al sefior Ab. JONATHAN DANIEL ESCUDERO
QUIROLA, para que se desempeiie en el puesto de CERTIFICADOR-INSCRIPTOR-2, Grupo
Ocupacional: Servidor Publico 2, con una remuneracion de $ 901.00, (NOVECIENTOS UN
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA) quien desarrollara las actividades y
tareas que corresponda al cargo; esto es: 1.- Revisa los titulos de dominio con todos los
documentos habilitantes y procede a elaborar la proforma para el pago respectivo.- 2.-
Convalida y revisa la informacién que brinde seguridad juridica para proceder a elaborar los
certificados de gravamenes, bienes, busquedas, historial, ventas, estatuto personal.- 3.- Revisa
y examina la informacion para realizar las inscripciones de actos registrales.- 4.-Realizar la
correcta digitalizacion a través del escaneo de todos los documentos registrados en la
institucion.- 5.- Lleva el control del repertorio generado y se encarga de su digitalizacion.- 6.-
Presentar informes de actividades periddicos.- 7.- Responsable de la custodia del archivo
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documental que se genere en su unidad.- 8.- Las demas que el jefe inmediato disponga;
observando para el efecto, las disposiciones contenidas en los  Arts. 17 y 18, de la Ley
Organica de Empresas Publicas y los Arts. 22 y 24 de la Ley Orgdnica del Sector Publico.

TERCERA: REMUNERACION.- La Empresa Piblica Municipal Registro de la Propiedad del
Canton Santo Domingo, pagard a “El Servidor” por la prestacién de servicios a los que se
refiere en la cldusula segunda, una remuneracién mensual unificada correspondiente a los
niveles de la escala de remuneraciones mensuales unificadas de los servidores del grupo
ocupacional de Servidor Publico 2, ESTO ES, $ 901.00, (NOVECIENTOS UN DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA), que se pagaran con cargo a la partida presupuestaria
No. 01.01.100.120.510510.148.23.01.001., aprobada por el Directorio de la Empresa Publica
Municipal Registro de la Propiedad del Cantdn Santo Domingo, en la Proforma Presupuestaria
2020, mediante sesion ordinaria, de fecha 31 de octubre del 2019, de conformidad con el Art.
96 de la Ley Orgénica del Servicio Publico. Ademas percibira lo correspondiente a la Décima
Tercera y Décima Cuarta Remuneraciones en las fechas de pago respectivas y los demas
beneficios econémicos contemplados para el Servicio Publico.

CUARTA: JORNADA DE TRABAJO.- La jornada de labores que debera cumplir el servidor serd
desde las 08h00 a 12h30 y 14h00 a 17h30, de lunes a viernes; o jornada especial, que de
acuerdo a las necesidades institucionales se le determinen, siempre y cuando no excedan de
las 8 horas diarias y que podrén ser modificadas o reajustadas con sujecién a la Ley, siendo la
UATH quien controle su asistencia.

QUINTA: DURACION.- El presente contrato de servicios ocasionales rige a partir del 03 de
febrero del 2020 hasta el 31 de Diciembre del 2020. Acorde a lo determinado en el inciso sexto
del Art. 58 de la Ley Orgdnica del Servicio Publico y en concordancia con el Art. 146 del
Reglamento General de la LOSEP, el contrato terminard automaticamente en la fecha de
vencimiento, sin que sea necesario ninguna notificacion o solemnidad previa. Sin embargo, el
Gerente General de la Empresa Publica Municipal Registro de la Propiedad del Cantén Santo
Domingo, se reserva el derecho de concluir anticipadamente las relaciones laborales, en
conformidad con la disposicién legal invocada, por lo que la cancelacién de sus haberes a que
hubiera lugar, sera hasta la fecha que se produzca la cesacién.

SEXTA: En todo lo que no estuviere previsto expresamente en el contrato, las partes se
sujetaran a las disposiciones de la Ley Organica de Empresas Publicas y Ley Orgéanica del
Servicio Publico y su reglamento y a la Normativa que para la administracion del Talento
Humano expida la Empresa Pablica Municipal Registro de la Propiedad del Cantdn Santo
Domingo.

www.registrodelapropiedadsd.gob <.

Urb. Colegial, Luis Valencia y Arturo Borja
022751 266 - 022751256
@EPMRegistrodelapropiedadSD

\\\ ™

\



| MUNICIPALIDAD ® EPMRP-SD :
& @ EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL fl? LE=SG0TR0 o2
| &gcmt.o N REGISTRO DE « DATOS
=LUOMINGO | | A PROPIEDAD

SEPTIMA: JURISDICCION Y COMPETENCIA.- Las partes, en caso de controversia derivadas de la
aplicacion de los términos establecidos en el presente contrato, declaran que se someteran
ante los jueces competentes de la Jurisdiccion del Cantén Santo Domingo, Provincia Santo
Domingo de los Tsachilas, previo al conocimiento y resolucién de la mediacion arbitral.

Para constancia y fe de lo estipulado, las partes aceptan y firman el presente contrato.

L0

2

EU ALGADO CORDOVA JONATHAN DANIEL ESCUDERO QUIROLA
GERENTE GENERAL EMPRESA PUBLICA EL SERVIDOR
MUNICIPAL REGISTRO DE LA PROPIEDAD C.C.1723054936

DEL CANTON SANTO DOMINGO EPMRP-SD

Elaborado por: Fima ; , /

Dr. Mesias Ruano

Revisado Firma/ A

Ing. Nadia Vera / qu
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INFORME EPMRP-SD-GATH-NVM-2020-033

ierno Auténomo Descentralizado Municipal de Santo Domingo en sesion de 24

+ 2016 mediante Ordenanza Municipal N2 M-072-VQM expide la creacion,

inistracién y funcionamiento de la Empresa Publica Municipal Registro de la

:6n Santo Domingo EPM-RPSD.

la Republica en el articulo 265 determina que "El sistema publico de registro de
Iministrado de manera concurrente entre el Ejecutivo y las municipalidades".

"'wcional de Registro de Datos Publicos, publicada en el Suplemento del
1 162 de fecha 31 de marzo de 2010, manda en su articulo 19 que de
'a Constitucion de la Republica, la Municipalidad de cada cantdn o Distrito

~~eard de la estructuracién administrativa del registro y su coordinacion con

T~ icn Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
I nistracién de los Registros de la Propiedad de cada canton, corresponde a
o~ n< descentralizados municipales. El sistema publico nacional de registro de
~"o al gobierno central, y su administracion se ejercera de manera
iernos auténomos descentralizados municipales de acuerdo con lo que

~nciciones antes citadas, el Pleno del Concejo del Gobierno Municipal del
v, aprueba la Ordenanza Municipal No. M-072-VQM, que contempla la
Administracion y Funcionamiento de la Empresa Publica Municipal
le] Cantdén Santo Domingo EPM-RPSD, con el objeto “llevar adelante en
cnte, eficiente y eficaz el ejercicio de las competencias del Gobierno
'o Municipal de Santo Domingo, referidas al Registro de la Propiedad y
acuerdo con la Constitucién del Ecuador, el Coédigo Organico de
. Autonomia y Descentralizacion, la Ley del Sistema Nacional de Registro
“rganica de Empresas Publicas..”

‘ipal No. M-072-VQM, Capitulo Tercero. Organos de Direccién y
'~ 9.- Organizacion Empresarial.- La direccion y administracion de la
' Registro de la Propiedad del Cantéon Santo Domingo EPM-RPSD, se
s siguientes drganos de direccion y administracion 1. Directorio y 2. La

rdenanza antes mencionada se indica que “la o el Gerente General es la
nistrativa de la empresa publica, y ejercerd la representacion legal,
de la misma, siendo responsable ante el Directorio por la gestion
‘va, econémica, financiera comercial, técnica y operativa...”
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Con lo anteriormente expuesto y de conformidad con el Art. 19 de la oic
Organizacion, Administracion y Funcionamiento de la Empresa Publica ivic
Propiedad del Canton Santo Domingo EPM-RPSD, en concordancia con la L
Primera.

Mediante RESOLUCION EPMRP-SD-WEA-SE-002-2019-07-05-01, el Lirecti.
Pablica Municipal Registro de la Propiedad Santo Domingo EPMRP-SD., e
celebrada el 5 de julio de 2019, RESOLVIO: a través de votacidon ordina.
TERMINAR el Encargo al Msc. Edmundo Fabidan Romero Moscoso; vy, DES.
General Titular a la Ing. Laura Salgado Cordova a partir del 8 de julio de 2019.

La Ley Organica del Servicio Publico en el articulo 58 sefiala que la suscrip.
servicios ocasionales serd autorizada por la Autoridad Nominadora, para s
institucionales, previo el informe de la Unidad de Gestién del Talento Humanc,
la partida presupuestaria y disponibilidad de los recursos econdmicos para es.

Asi mismo en el parrafo segundo del articulo en mencién se sefiala que:
personal ocasional no podrd sobrepasar el veinte por ciento de la totalida
entidad contratante; en caso de que se superare dicho porcentaje debe:
autorizacion previa del Ministerio de Relaciones Laborales, estos contratos nc
doce meses de duracién o hasta que culmine el tiempo restante del ejercici
exceptua de este porcentaje a aquellas instituciones u organismos de rec.
deban incorporar personal bajo esta modalidad, hasta que se realicen |-
concursos de seleccion de méritos y oposicién y en el caso de puestos ¢
proyectos de inversion o comprendidos en la escala del nivel jerdrquicc
naturaleza, este tipo de contratos no generan estabilidad”.

Ademas, en el pérrafo tercero se indica que: “...El personal que labora en ¢! -
esta modalidad, tendra relaciéon de dependencia y derecho a todos los ber
contemplados para el personal de nombramiento, con excepcién de las ir
supresion de puesto o partida o incentivos para jubilacién...”.

De igual manera el parrafo cuarto expresa que “Las servidoras y los servidore-
este tipo de contrato no ingresardn a la carrera del servicio ptiblico, mientras ¢

El articulo en mencién en su sexto parrafo determina que “Este tipo dc
naturaleza, de ninguna manera representard estabilidad laboral en el 1
adquirido para la emisién de un nombramiento permanente, pudiendo darse
cualguier momento”.

El Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico en el articulo

Autoridad Nominadora, podrd suscribir contratos para la prestacién de se:.
previo informe favorable de la UATH. El informe justificara la necesidad de trab:

Ademas en el parrafo tercero del articulo antes mencionado se sefiala que *

varios contratos de servicios ocasionales entre la misma institucién y la o el <
ejercicio fiscal en curso, que se pueden renovar dentro del consecutivo ejercici
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- ““ptimo parrafo indica que “Si se requiere que la servidora o servidor

‘ial o totalmente actividades o funciones distintas a las determinadas en el
’ar un adéndum al mismo en acuerdo entre las partes...”

o del servidor se encuentra respaldada con la partida presupuestaria
1.23.01.001 denominada Certificador/a-Inscriptor/a 2 y la disponibilidad
1a para el ejercicio fiscal 2020 de la Empresa Publica Municipal Registro
antoén Santo Domingo EPMRP-SD, de acuerdo a la Certificacidn de
staria No. EPMRP-SD-GF-LSG-2020-001-CDP.

ir un servicio eficiente y eficaz a la ciudadania y cumplir la misién y visién

¢l presente informe para que se realice la contrataciéon del personal
niamiento de las unidades que conforman la Empresa Publica Municipal
! del Cantén Santo Domingo EPMRP-SD.

SER CONTRATADO:

bgerencia Técnica Registral

“ertificador/a-Inscriptor-a 2

“ervidor Publico 2

901,00

‘ealizar el tramite de emisidn de certificados o inscripciones de diferente indole
.olicitadas por los usuarios del cantén Santo Domingo.

crecho/ jurisprudencia

bogado

ANos 6 meses

* Recopilacion de la Informacién
* ldentificacion de problemas

*  Operacion y control

«  Expresion oral

= Comprensién escrita

* Aprendizaje continuo

* Conocimiento del entorno organizacional
«  Construccién de relaciones

* Iniciativa
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e Revisa los titulos de dominio con todos Liitantes ]
procede a elaborar la proforma para el pagc
e Convalida y revisa la informacion que br’ ~a parg
proceder a elaborar los certificados de gra Lusquedas,
historial, ventas, estatuto personal
e Revisa y examina la informacién para real e actos|
istrales.
FUNCIONES Regloies s _
e Realizar la correcta digitalizacion a trave + todos los
documentos registrados en la institucion
e Lleva el control del repertorio generado y s izacion
e Presentar informes de actividades periddico
e Responsable de la custodia del archivo doc: ©re en su
unidad
e Las demads que el jefe inmediato disponga.
CONCLUSIONES:
La Ley Orgénica del Servicio Publico y su Reglamento General le pr r Publico
contratar el personal requerido conforme la necesidad institucion: ‘ad de

contrato de servicios ocasionales.

La Unidad de Administracién del Talento Humano observando las dispc 5 ciiadasy
con el fin de dar cumplimiento a la mision institucional concluye que es a Empresa
Publica Municipal Registro de la Propiedad del Cantén Santo Dominge -~ ~ersona
que realice las funciones de CERTIFICADOR INSCRIPTOR 2 de confor: o _puesto

anteriormente.

RECOMENDACION:

De conformidad a los antecedentes y al sustento legal expuesto en ¢ rme y con
fundamento en las atribuciones que posee la UATH se sugiere la contrat . ESCUDERO
QUIROLA JONATHAN DANIEL con C.C. 172305493-6, para que c funciones de
CERTIFICADOR INSCRIPTOR 2 en la Empresa Publica Municipal Reg icuad del

Canton Santo Domingo EPMRP-SD.

Santo Dom! ro de 2020
L J
Realizado por:
Ing. Nadia Vera Medina z
GERENTE DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
¢!
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™ 7,00| 9.804,00 095,11 817,00 394,00 817,00 816,67 13.643.78 13.843,78
OSCAR Cenificador/a - _Inscriptor/a Judicial a1 | Y ; :
e e o _n_“ M”“” "“”“““M”““""“ i 801,00 10.812,00 1.007 42 601,00 384,00 901 00 900,64 15.008.08 T
8 SERVIDOR PUBLICO 2 3 X _
ARCHIVO TECNICO REGISTRAL - - = e
i © 186, A A 4, 3

39 SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 4 01.01.100.120.510105.225.23.01.001 b Técnico/a de Archivo . ““w“ 8:796,00 892, 00 K] 3
40___|SERVIOOR PUBLICO DE APOYO 4 01.01:100,120 510105226 23.01.001__|CONSTANTE MAURICIO | Técnicola de_Archivo 1 ;

1.183.996,00° ¢ S 42046323 9849700 - - 38.218,00"/ * BRL19,00 1.+ a5 58055

1L717.756,22 17T17.758,22

A AN APORTE DECIMO | DECIMO | vACACIONE| Fono m.._mnwmm COMPRA DE | HORAS Al
PATRONAL | TERCERO | cuarto 5 RESERVA | VENCARG | poycins [ extras

110 nombramiento 169.080.00 solo2 1400000l 35600 1378000]  Te0eess] Taeermd 000 o000 540547

:5_83-... ] 250.002.00 2538434 2004100 827400 2084100 20 s3rec 0,00 0,00 0,00 346 265,00
419.172,00 AZ845,961 _ 34.931,00] 11.020,00] 34.621,00] 34.917 03] T3 55s a“ 900 000 s81.671,43] 2303372
394.692.00 20061241 32 801,00 14.184,00] 32 80100 33 877 64 0.00 0,00 0,00] 547.567,08] o3 862 08

520,00 340,42 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 000] 000 860,42 850,42

36961200 as1562L 3067500 1221400] 30507.00]  307ses 12.315,00] 5 000.00] 4.000.00

577.627 30 1.717.758 22
764.824,00 77.917,27] 63.565,00] 26.398.00 63.398

1.126.084,80

63.666,52]| 12.315,00 50.000,00| 4.000,

120.463,23 98.497,00

<38.218,00 98.019,00 B8.583,55

25.979.44

50.000,00 4 000,00 1.T17.756,22
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—
— = o AT 217,00 200 817,00 816,67 13.643.78 13.643.78
¥ 01.01.100 120 510105.215.23.01 001 __[QUUIANO OSCAR Centificador/a - _Inseriplor/a Jus _
...u MM”HWMH w.c..wmmmh 01.01.100.120 510105216 23.01.001 Certificador/a -_Inscriptor/a Judicial 1.067,42 901,00 384,00 901,00 900,64 5.000.08
; ARCHIVO TECNICO REGISTRAL
v f L Técnicala de_Arehivo ),

39 SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 4 01.01.100.120 510105 225.23.01 001

_ 40 |SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 4 |  01,01.100.120.510105.226 73.01.001 [CONSTANTE MAURICIO | Técnico/a de_Archive

& 1.1 996,001¢F 242 .u..ﬁ 123 98.497.00 3821800 5801900 88.583,55 2597943 5 000000 2.000,0 1717.756,22
* UCASIONALES ] 2048 5 28 | 0 6.22

1L.7T17.756,22

AL Mt APORTE DECIMO | DECIMO | vAcACIONE| Fonpo hﬂﬂ.%mm COMPRA DE | HORAS 0
‘ PATRONAL | TERCERO | cuarto s RESERVA RENUNCIAS | EXTRAS

110[nombramiento 169.080,00 11101620 14060001 3546.00] 13780.00] 7408458 13.664.44 000] G600 45 406,42
110 [contrato 250,092,00 2538434 20841.00] 827,00 3084100 20835 ec 0,00 0.00] 0,00 346.265,00

419.172,00 42.545,96] _34,931,00] 11.820,00 " 34.621,00] 3451703 13.664,44 9.00] 0,00/ 591.671,43] 2303372
120 [contra 384.682.00 2006124] 3286100 14.164,00]  32891.00] 3387784 0,00 0,00 0,00 547.507,08] 693862 08
120]contra - pasant 520,00 34042 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00] 0,00 860.42 850,42
120 [nombra 369.612,00 1815620 30675001 12214.00] 30507000 I573es0 12.315.00] _ 50.000.00] 400060 57762730 17177532

764.824.00 7791727 63.566.00] 26.398.00] 83398 £3.666,52] 12.315,00] 50.000,00] 4.000,00] 7426 0ar

TOTAL 1.183.996,00

120.463.23

J8.218,00 $8.019,00 98.583,55

25.979,44 50.000,00 * 4.000,00 1.T717.756,22
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EPMRP-SD
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL

X
\ REGISTRO DE
\ LA PROPIEDAD

MUNICIPALIDAD

Santo
X Domingo

///

Santo Domingo, 31 de enero de 2020

REQUISITOS PREVIO AL INGRESO A LA EPMRP-SD

El personal que ingresa en la Institucion debera cumplir con los siguientes requisitos y procedimientos establecidos en el Art. 5 de la LOSEP y Art.
3 de su Reglamento y demas disposiciones legales establecidos por los organismos competentes.

5| CUMPLE NO CUMPLE

1. Presentar hoja de vida actualizada SOCIO EMPLEO con los certificados que avalen sus afios de experiencia X
2. Fotografias tamafio carnet en fondo blanco. X
3. Presentar copias certificadas de los titulos obtenidos inscritos en la SENESCYT X
“™.  Presentar copia a color de la cédula de ciudadania y de |a papeleta de votacién X
5. Presentar certificado emitido por el Ministerio de Trabajo X
6. Presentar Formulario 107 SRI X
7. Presentar copia de la impresion de la libreta o certificado bancaria. X
8. Entregar declaracidn juramentada de inicio de gestion (PAG. WEB CONTRALORIA). X
9. Impresion del historial laboral (detalle de aportes) del (IESS). X
10. Certificados de no adeudar al MUNICIPIO ni a EPMAPA. X
11. Solicitud de acumulacidn de los décimos (voluntario). X
12. Declaracion jurada ante Notario Publico. X
13. Examenes médicos X
14. Rayos X lumbar (Informe). X
/ ——
™~
LA ) A B ‘ -
S Nelson A‘g'JéVil—_ Ab. J@nathan Edcudero
ASISTENTE ADMINISTRATIVO SERVIDOR ENTRANTE
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5 EPMRP-SD )
5 EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL P 'g GISTl
3 REGIS - :;,fﬁw
N PUBLICOS
Memorando N°. EPMRP-SD-GATH-NVM-2020-100-M
Santo Domingo, 31 de enero de 2020
, Procuradurin
PAIL: - Laura Salgado Sindica
ENTE GENERAL 7 e o
2hlys yor Bufp
AS!! ‘srizacién iQ“je o Py M
03-02-20629
El an le la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala que “La
admini- slica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
prin:ic’ “cia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacion,
co “ipacion, planificacion. transparencia y evaluacion”.
Con * cumplir lo establecido en la Constitucion de la Republica del Ecuador,
y bri:. 0 eliciente de calidad a la ciudadania se solicita autorizar la elaboracion
del icios ocasionales de acuerdo al informe de talento humano adjunto.
s GERENTE D= \
0 ADMINISTRACIZN
< | ,  DELTALENTU  of
In- «dina\% ~ HUMANO - 57
G )MINIS%@DEL TALENTO HUMANO
A 2 Talento Humano N.° 33,34,35,36,37
Firma

=

i{ 31 ENE 2020

SECRETARIA GENERAL
Hora: 22 _ Firma: __,_..__‘L——--
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