PLAN OPERATIVO ANUAL
REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL CANTON SANTO DOMINGO

PLAN OPERATIVO ANUAL - POA 2015

“15 REGISTRO DE LA
PROPEDAD

Cédigo RPCSD Institucién: REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL CANTON DE
Institucional: : SANTO DOMINGO

Funcién Institucional principal segtin mandato Legal:

Su funcién primordial es la inscripcion y publicidad de los instrumentos publicos, titulos y
demas documentos que la Ley exige o permite que se inscriban en los registros
correspondientes.

Base Legal: Art. 10  Tipo de Norma: ORDENANZA MUNICIPAL No.M-011-VZC Registro Oficial No: 479 Fecha: 28 de junio de 2011

M
Inscribir los documentos y demas instrumentos que la Ley permite garantizando seguridad juridica de las propiedades de bienes inmuebles de la jurisdiccion territorial del canton Santo Domingo.

El Reglstro dela Propledad del Canton Santo Domingo se constituird a medlano plazo enun modelo de gestlon efluente y eficaz que con responsabllldad jsocila dé la seguridad juridica en cada uno de los servicios registrales de los bienes inmuebles que dentro de su jurisdiccion se entreguen con excelencia y calidad, a través del
De I Mi | D | f

Se despliegan el (o los) Objetivo (s), Meta (s) e Indicador (es) del PNBV

1. I:l Consolidar el Estado democratico y la construccion del poder popular 7. I:l Garantizar los derechos de la naturaleza y promover la sostenibilidad ambiental, territorial y global

2. Auspiciar la igualdad, la cohecion, la inclusion y la equidad social y territorial, en la diversidad 8. I:l Consolidar el sistema econémico social y solidario, de forma sostenible.

3. I:l Mejorar la calidad de vida de la poblacién. 9. Garantizar el trabajo digno en todas sus formas

4. I:l Fortalecer las capacidades y potencialidades de la ciudadania. 10. I:l Impulsar la transformacion de la matriz productiva

3, I:lConstruir espacios de encuentro comun y fortalecer la identidad nacional, las identidades diversas, la plurinacionalidad y la intercultural ~ 11. I:lAsegurar la soberania y eficiencia de los sectores estratégicos para la transformacién insdustrial y tecnologia

6. I:lConsolidar la transformacion de la justicia y fortalecer la seguridad integral, en estricto respeto a los derechos humanos. 12. I:l Garantizar la soberania y la paz, profundizar la insercion estratégica en el mundo y la integracion latinoamericana.
Linea o eje de accion del Plan o Aienda iue le curresionda: senalar solo en caso iue exista aliun Plan o Aienda adicional relevante]
1. Infraestructura adecuada para brindar un servicio eficiente.

2. Optimizar la gestién institucional alineada a un pensamiento estratégico que permita el reconocimiento Nacional.

Contar con sistemas lecnol()iicos iue iermitan al Reiistro de la Proiiedad cumilir efectivamente el control de los servicios.

Objetivo EJE DEL PLAN DE Programacion trimestral en % PRESUPUESTO
" Estratégico DESARROLLO ARSI Programas Proyectos, acciones y
NUMERO L DEL PDC-SD- o N N Meta Indicador Responsables
Institucional CANTONAL 2025 2025 actividades claves a realizar Presupuesto »
(OEl) 1 I n [\ Tolbee Autogestién | Total Proyecto [ 1 n v
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
INFORMATICA
. . Ao Ty} Realizar una implementacién (Y Subdirector/a Administrativo/a
001 OEI2 g“f;‘ CliEmDy ‘F‘,'?j.e""c"’s L:pﬁ[gzgta;‘;”; °§:'af|'°ma,e°t',°" @ de la certificacion de seguridad i"r'T:"ie(r:ne;ft':j;“’" 100% 1.500,00 1.500,00 0,00  1.500,00 0,00 0,00|Analista Informatico/a
arieipasion LDIc0S 9 p P para el portal web P (Infraestructura Tecnolégica)
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
1.- Capital Consultoria para la implementacion del SR SR AR
002 oz |Producciény Humanoy |Sistema de Gestion de Seguridady |Una consultoria contratada | '\'0: d® consultorias 100% 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00{ 12.000,00 0,00[falista de Talento Humano
Empleo N . contratadas (Seguridad y Salud
Social Salud Ocupacional d
Ocupacional)
CONTROL DE BIENES
. 1.- Gestién p A . q Nro. de consultoria de Subdirectora Administrativa
003 cEp |PERCHEmY |tppagy (MO REENEIDES Realizar una consultoria de |, o2 iento de 80% | 20% 8.000,00 8.000,00 000  8.000,00 0,00 0,00|Analista de Control de Bienes
Participacion " activos fijos levantamiento de activos fijos " - A
Calidad activos fijos y Guardalmacén

PLANIFICACION INSTITUCIONAL

Proyectos
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PLAN OPERATIVO ANUAL
REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL CANTON SANTO DOMINGO

003

OEI2

Contratacién de una consultoria para
la implementacion del Sistema de
Gestion de Calidad para el Registro de
la Propiedad de Santo Domingo.

1.- Gestién
Publica de
Calidad

Buen Gobierno y
Participacion

Una consultoria contratada

Nro. de consultorias
contratadas

20%

80%

56.000,00 0,00 56.000,00 0,00

56.000,00

0,00

Registradora
Analista de Planificacion
Institucional

CCV/VH
Proyectos

OEI

[ SRR

Datos para filtro -No Borrar
EJES DE ACCION Programa
Social Social:
Produccién y Empleo 1.- Ciudadania Responsable
Territorio 2.- Salud
Ambiente 3.- Educacion
Buen Gobierno y Particip. 4.- Deporte y Recreacion
5.- Inclusién Social
6.- Seguridad
Produccion y Empleo:
1.- Capital Humano y Social
2-E ion y For i de Redes itivas en la Region
3.- Infraestructura Econémica
4.- Creatividad e Innovacion
5.- Turismo y Cultura
6.- Industria Limpia
Territorio:
1.- Ordenamiento y Control Territorial
2.- Mej i hébitat sectores
3.- Movilidad
4.- Servicios Publicos
5.- Regeneracion y Revitalizacion Urbana
Ambiente:
1.- Sistema de Gestion Ambiental
2.- Sistema Verde y Paisaje
3.- Desechos Sdlidos
4.- Educacion Ambiental
5.- Aire
6.- Recursos Hidricos
7.- Suelo
Buen Gobierno y participacion:
1.- Gestion Publica de Calidad
2.- Participacion Ciudadana
3.- Regionalizacion, D jzacion y D

6n de la gestion Publica

Pagina 2

77.500,00
5.000,00 ARRASTRE SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL
82.500,00
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PLAN OPERATIVO ANUAL - POA 2015

“Aaawr | REGISTRO DE LA
PROPEDAD

Cédigo REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL CANTON DE

Institucional: REC=D SANTO DOMINGO

Institucion:

Funcién Institucional principal segiin mandato Legal:

Su funcién primordial es la inscripcion y publicidad de los instrumentos publicos, titulos y
demas documentos que la Ley exige o permite que se inscriban en los registros
correspondientes.

Base Legal: Art. 10 Tipo de Norma: ORDENANZA MUNICIPAL No.M-011-VZC Registro Oficial No: 479 Fecha: 28 de junio de 2011

Inscribir los documentos y demas instrumentos que la Ley permite garantizando seguridad juridica de las propiedades de bienes inmuebles de la jurisdiccién territorial del cantén Santo Domingo.
Visién:

El Registro de la Propledad del Cantén Santo Dommgo se conslltulra a medlano plazo en un modelo de gestlon eficiente y eficaz que con responsabllldad jsocila dé la seguridad juridica en cada uno de los servicios registrales de los bienes inmuebles que dentro de su jurisdiccion se entreguen con excelencia y calidad, a través del uso
est: it | entralizado Municipal de Santo Domingo v lo

Se despliegan el (o los) Objetivo (s), Meta (s) e Indicador (es) del PNBV

i, I:l Consolidar el Estado democratico y la construccién del poder popular 7 I:l Garantizar los derechos de la naturaleza y promover la sostenibilidad ambiental, territorial y global

2 Auspiciar la igualdad, la cohecion, la inclusion y la equidad social y territorial, en la diversidad 8. I:lConsolidar el sistema econémico social y solidario, de forma sostenible.

3. I:l Mejorar la calidad de vida de la poblacién. s, Garantizar el trabajo digno en todas sus formas

4. I:l Fortalecer las capacidades y potencialidades de la ciudadania. 10. I:l Impulsar la transformacion de la matriz productiva

3, I:l Construir espacios de encuentro comun v fortalecer la identidad nacional, las i diversas, la plurir y laintercultu  11. I:lAsegurar la soberania y eficiencia de los sectores estratégicos para la transformacién insdustrial y tecnologia

6. I:l Consolidar la transformacién de la justicia y fortalecer la seguridad integral, en estricto respeto a los derechos humanos. 12. I:l Garantizar la soberania y la paz, profundizar la insercion estratégica en el mundo y la integracion latinoamericana.

Linea o eje de accion del Plan o Aienda iue le corresionda: sefalar solo en caso iue exista alil'm Plan o Aienda adicional relevante)

1. Infraestructura adecuada para brindar un servicio eficiente.

2. Optimizar la gestion institucional alineada a un pensamiento estratégico que permita el reconocimiento Nacional.

Contar con sistemas tecnol()iicos iue iermitan al Reiistro de la Proiiedad cumilir efectivamente el control de los servicio

Objetivo EJE DEL PLAN DE Programacioén trimestral en % PRESUPUESTO
o Estratégico DESARROLLO FREERALIAS Programas, Proyectos, acciones Y|
NUMERO rateg DEL PDC-SD- i N . Meta Indicador Responsables
Institucional CANTONAL 2025 2025 actividades claves a realizar i 0 T T Presupuesto "
(OEl) RDLPCSD Autogestion | Total Proyecto | 1] 11} [\
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

4.- Servici Gestionar el pago de dos I, G MEEES

001 OEI2  |Territorio - SEVICIOS | 5ervicios Basicos tionar €' pag pagados de servicios | 25% | 25% | 25% | 25% 25.840,00 25.840,00|  6.460,00]  6.460,00 6.460,00]  6.460,00|Subdirector/a Administrativo/a
Plblicos servicios basicos e -

- 4.- Servicios - Realizar una contratacion de Nro. Contrataciones o o " o . . .

002 OEI2 Territorio Publicos Servicio de Correo servicio de correo EllEehs 100% 0% 0% 0% 1.200,00 1.200,00 300,00 300,00 300,00 300,00 Subdirector/a Administrativo/a
4.- Servici Sanilis CoEats Nro. de Contrataciones

003 OEI2  |Territorio -7 SEIVICIOS | gervicios Generales > de Servicios 2% | 13% | 38% | 37% 13.100,00 13.100,00] 1,572,00|  1.703,00]  4,978,00|  4,847,00|Subdirector/a Administrativo/a
Publicos Contratados o adquiridos

Generales

4.- Servici Servicios de Consumo Nro. de Contrataciones

004 OEI2  |Teritorio - SEIVICIOS | servicios de Consumo o de Servicios de 2% | % | 2% | 29% 12.200,00 12200,00] 2,684,00( 329400 2,684,00  3.538,00|Subdirector/a Administrativo/a
Publicos Contratados o Adquiridos Consumo

CCV/VH

Actividades
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PLAN OPERATIVO ANUAL

REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL CANTON SANTO DOMINGO

I Realizar dos contrataciones de geros.edeufizgtc;atauones
005 OEI2 Territorio Plblicos Servicio de Seguridad y Vigilancia servicios de seguridad y vig”agd a riv’;da 100% 0% 0% 0% 80.040,00 80.040,00( 20.010,00| 20.010,00| 20.010,00( 20.010,00|Subdirector/a Administrativo/a
Melerea comratadalCI
P 4.- Servicios . S Realizar dos contrataciones de |Nro. de contrataciones
006 OEI2 S del S N . S i ini i
Territorio Publicos ervicio de limpieza servicios de limpieza de servico de limpieza 100% 0% 0% 0% 24.000,00 24.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00| Subdirector/a Administrativo/a
Buen Gobierno y 2.- Participacién 5 Realizar una contratacién o Nro. de otros gastos . . .
OEI2 %
007 Participacion Ciudadana Otros Gastos Corrientes adquiscién de Gastos Correntes| corrientes 70% 8% 8% 14% 17.780,00 17.780,00| 12.446,00 1.422,40 1.422,40 2.489,20| Subdirector/a Administrativo/a
008 OEI2 Buen Gobierno y ;.Ttﬁesti;’)n Instalacién, mantenimiento y Realizar cuatro instalaciones y |Nro. de mantenimiento 7 2 o " . - .
Participacién c:ndI:Z e reparacion de bienes R O HEEs e % % 3% 16% 11.940,00 11.940,00 835,80 477,60 8.716,20 1.910,40| Subdirector/a Administrativo/a
. 1.- Gestion fa e o .. |Realizar una contrataciéon del  |Nro. de contratos se
Buen Gobierno L Contratacién del servicio de impresién L ; s - . . . F—
009 OEI2 L _', y Publica de Lo P servicio de impresion y servicio de impresion y| 28% 67% 0% 5% 30.682,50 30.682,50 8.591,10| 20.557,28 0,00 1.534,13| Subdirector/a Administrativo/a
Participacion - y reproduccion sl R
Calidad reproduccion reproduccion
Buen Gobierno y laCestion Adecuaciones para las instalaciones de RG] (N B S Nro. de adecuaciones
OEI2 bl i i . A . .
010 Participacion Put?llca de a institucion para Ia_svlnstalacmnes dela i 100% 13.200,00 13.200,00 0,00 0,00 0,00 13.200,00|Subdirector/a Administrativo/a
Calidad institucion
Buen Gobierno y JeEsitim Realizar una adquisicion de Nro. de adquisiciones
OEI2 i P I . b " ) "
011 Participacion z:ﬁg:z de Adaquisicion de maquinas y equipos méquina y equipo realizadas 0% 50% 0% 50% 5.000,00 5.000,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00| Subdirector/a Administrativo/a
INFORMATICA
Buen Gobierno y 4.- Servicios i e Realizar una contratacion de Nro. de contrataciones Subdirector/a Administrativo/a
012 OEI2 Contrat: d N n 9 9 % 9
Participacion Pablicos ontratacion de Servicios de Internet Rt R TS 100% realizadas 100% 0% 0% 0% 42.000,00 42.000,00| 10.500,00| 10.500,00| 10.500,00| 10.500,00 Informética
Buen Gobierno y 4.- Servicios Actualizacién y mantenimiento de Realizar una actualizacion y Nro. de servidores Subdirector/a Administrativo/a
1. OEI2 I
013 Participacion Publicos servidores mantenimiento de servidores  |actualizados (o LTy LETEY 000 000 000 LEaEe Informética
. - Ry Realizar un cambio y 12 Nro. de cambios y .
- Actuall R o inis i
014 OEI2 Buelj vGob‘lgmo y 4', Sverv|c|os ctualizacion de la plataforma del T . Y 1 . 25% 25% 25% 25% 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Subdlre;c_torla Administrativo/a
Participacion Pablicos podaliwen plataforma del portal web realizadas ' ' ' ' ' (liicipatica
Buen Gobierno y 4.- Servicios fef q . Realizar tres mantenimientos al |Nro. de mantenimiento Subdirector/a Administrativo/a
1! OEI2 M: E Inf _ n 9
015 Participacion Publicos antenimiento de Equipos Informaticos afo realizados 33% 33% 34% 11.000,00 11.000,00 0,00 3.630,00 3.630,00 8.740,00(, 1«0 matica
Buen Gobierno y 4.- Servicios PP aa . . Realizar 4 adquisiciones de Nro. de lincencias Subdirector/a Administrativo/a
016 OEI2 Ad de i N N . -
Participacion Publicos quisicion y renovacion de ficencias  1jcencias y 2 renovaciones adquiridas y renovadas At &5l A3 &5l L0000 20000 [REEUSC0I00(IRCoSU 00 (TSR 00100 RS 05010 Informatica
CCV/VH o
Actividades Pagina 2




PLAN OPERATIVO ANUAL

REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL CANTON SANTO DOMINGO

" L Nro. de adquisiciones
Realizar una adquisicion de delequipos
Buen Gobierno y 4.- Servicios Adquisicién de Equipos Informéticos, |Equipos Informaticos, o Subdirector/a Administrativo/a
o OEI2 Participacion Publicos digitalizacion incluido mantenimiento | digitalizacién incluido L?fizﬂzgg%sr; incluido (o Gy C3E000 OCY[ISSZ80:00 Qey Qey Informatica
mantenimiento 9 P
mantenimiento
Nro. de adquisicion de
. - . . Realizar una adquisicion de accesorios, q o 9
Buen Gobierno y 4.- Servicios Adquisicién de accedorios, N N o Subdirector/a Administrativo/a
018 OEI2 L " N N - accesorio, herramientas y herramientas y 100% 10.964,00 10.964,00 0,00( 10.964,00 0,00 0,00 e
Participacion Publicos herramientas y repuestos informaticos repuestos informéticos repuestos informaticos Informética
realizados
TALENTO HUMANO
019 OEI2 Produccion y i' Capital Pasaies, vidticos y subsitencias Un pasajes, viaticos y Nro. Pasajes, viaticos 25% 25¢% 25% 25¢% 22.930.00 22.930.00 5.732.50 5.732.50 5.732.50 5.732.50 Subdirector/a Administrativo/a
empleo s";'gi];no y B y subsitencias y subsistencias ° ° ° ° e e e e i -732,50] Analista de Talento Humano
a5 1.- Capital fa e qa Nro. de contrataciones . - .
Produccion y Contratacion del servicio para la Una contratacion para la e Subdirector/a Administrativo/a
OEI2 o B - 2 %
020 empleo g;‘g‘;no Y elaboracién de uniformes elaboracién de uniformes zz:'g:;«:lsaboraclon e 100% Ty Ty BT BT BT HETT Analista de Talento Humano
s 1.- Capital fa P q Elaboracién de 12 néminas de R A a
Produccion y Elaboracion de némina de servidores 0 - Subdirector/a Administrativo/a
OEI2 N b
021 Empleo :zfr:ri];no y de nombramiento y contrato L:Dﬁsosemdores del RPCSD al Nro. de néminas 25% 25% 25% 25% 1.239.794,79 1.239.794,79| 309.948,70| 309.948,70| 309.948,70| 309.948,70 ArelEm e TR EmEs
a5 1.- Capital " o o P . - .
Produccion y Elaboracién y ejecuacion del plan de  |Un plan de capacitacion Nro. Plan elaborado / " o o o Subdirector/a Administrativo/a
022 ORIz Empleo :z;‘;no Y capacitacion elaborado y ejecutado Plan Ejecutado 2 % &b o So220.00 9593000 898250\ 12.216.20) 11.49760) 323370\ pnajista de Talento Humano
Aa 1.- Capital e fe Un plan de evaluacion de " R
Produccion y Elaboracion del plan de evaluacién de _ Nro. de Plan Evaluado Subdirector/a Administrativo/a
2! OEI2 ~ 9, 9, 9, 0,
023 Empleo :;J(r:r:;no y desempefio ZJZS:LJT;LTO CEEIREDY / Plan Ejecutado 0% 0% 0% 50% 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00 Analista de Talento Humano
R 1.- Capital proddelian Subdirector/a Administrativo/
024 OEI2 roducciony Humano y Elaboracion de la cuadratura del IESS |Una cuadratura mensual Elaborado / Plan 25% 25% 25% 25% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Tl EEE i ARSI
Empleo Social Ejecutado Analista de Talento Humano
025 OEI2 Produccion y a Canfal Elaboracién del plan de vacaciones R 65 S Nro. Plan Elaborado / 0% 0% % 100% o A Subdirector/a Administrativo/a
Empleo S(L)I(?:Ino y 2016 Plan Ejecutado ° ° ° ° ! .00 000 000 0.00| Analista de Talento Humano
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
s 1.- Capital e 0 . ) . Subdirector/a Administrativo/a
Produccion y Gestién de Seguridad y Salud Cumplir al 100% la Gestion de |Nro. de acciones . .
El2 0/ 0/ {
026 [e] Empleo Hu",'ano y Ocupacional Seguridad y Salud Ocupacional |realizadas 25% 25% 25% 25% 21.915,00 21.915,00 5.478,75 5.478,75 5.478,75 5.478,75 Anallstg de Seguridad y Salud
Social Ocupacional
CONTROL DE BIENES Y GUARDALMACEN
A 1.- Gestién - s - Subdirector/a Administrativo/a
Buen Gobierno y e T - - Realizar dos adquisiciones de  |Nro. de adquisiciones " o " . N
027 OEI2 Participacion Put?llca de Adaquisicion de utiles de oficina Gtiles de oficina al afo realizadas 0% 50% 0% 50% 23.000,00 23.000,00 0,00( 11.500,00 0,00| 11.500,00|Analista de Comrol de Bienes
Calidad y Guardalmacén
a 1.- Gestion Ao 5 A .. |Realizar dos adquisiciones de S Subdirector/a Administrativo/a
Adquisicién de materiales de impresion ‘ 0 s Nro. de ad 2 q
028 OEI2 g:i?fgg‘g;”" Y |puvicade [ i copiatio B materiales de impresin y rontaadag M o | o | o | s0% 76.655,00 76.655,00 000| 38.327,50 0,00| 38.327,50|Analista de Control de Bienes
P Calidad fotocopiado y Guardalmacén
CCV/VH .
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B 1.- Gestion - - P Subdirector/a Administrativo/a
Buen Gobierno . P Tier] Realizar dos aquisiciones de Nro. de mobiliario . N
029 OEI2 N SODIEMOY I ppjica de Adquisicion de mobiliario S 9 s 0% 0% 100% 0% 43.960,00 43.960,00 0,00 0,00| 43.960,00 0,00|Analista de Control de Bienes
Participacion ) mobiliario adquirido .
Calidad y Guardalmacén
. 1.- Gestion q a P Subdirector/a Administrativo/a
Buen Gobierno y L - - Realizar una vez al afio el Nro. de mantenimiento ) "
030 OEI2 Mant to d bil . o . B
Participacion Put?llca de antenimiento de mobiliario e b e de bienes realizados 100% 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00|Analista de Co'ntrol de Bienes
Calidad y Guardalmacén
o 1.- Gestion ey (7727 " " q q Subdirector/a Administrativo/a
Buen Gobierno y L Constatacién fisica a los bienes Realizar dos constataciones Nro. Constataciones X "
031 OEI2 Participacion Pupllca de e e g s 0% 50% 0% 50% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00(Analista de Colmrol de Bienes
Calidad y Guardalmacén
ADQUISICIONES - CONTRATACION PUBLICA
Elaboraciéon y Publicacion del PAC
. . 2015 al portal L . S Subdirector/a Administrativo/a
Buen Gobierno 4.- Servicios A 1 publicacién del PAC Inicial|# de publicaciones del
032 OEI2 P:nici aci()rll y Pﬂbliccllsl ! www.compraspublicas.gob.ec de| 2055 PAC P ! 100% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Analista de Adquisiciones y
p acuerdo a los requerimientos| ) Contratacién Publica
solicitados
c . Cumplir al 100% con el nimero
Wl con s Procesos| o cesos precontractuales  de: Subdi /a Admini; ivo/:
033 OEI2 Buen Gobierno y|4.- Servicios precontractuales de bienes, servicios, pr preco . O e IRl
L . o bienes, servicios, obras y|# de procesos exitosos | 25% 25% 25% 25% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Analista de Adquisiciones y
Participacion Publicos obras y consultorias de acuerdo a lo eSO caEh a o iy
establecido en el PAC 2015 y v CoptiatacSplRiiblics
establecido en el PAC 2015
. - 3 informes y listado de los . Subdirector/a Administrativo/a
Buen Gobierno y|4.- Servicios Frveyefm (T Py de informes|
OEI2 i isici
034 Participacion Pblicos Aplicacion eficaz del pac 2015 procesos  de contratacion presentados 33,33% | 33,33% | 33,34% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Analista d_g Adqmglmonesy
realizados Contratacion Publica
. . . . Cumplir al 100% con el nimero Subdirector/a Administrativo/a
Buen Gobierno 4.- Servicios Cumplir con los procesos de Infimas
035 OEI2 Participacion y Plblicos Cuanﬁlas. p procesos de contratacion de|# de procesos exitosos | 25% 25% 25% 25% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Analista de Adquisiciones y
Infimas Cuantias. Contratacién Publica
4 informes y cuadro de reportes
Cumplir con los reportes de las Subdirector/a Administrativo/a
Buen Gobierno y|4.- Servicios ) " . de los proveedores, montos, de |# de informes y L
036 OEI2 it Infi 3
Participacion Publicos gog;rgggones de Infimas Cuantias al los bienes y servicios presentados 25% 25% 25% 25% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|Analista d_g qulll)lﬁluones y
contratados Contratacion Publica
ASESORIA JURIDICA
Buen Gobierno y [eeston Cumplir el 100% de Patrocinio [Nro. de Patrocionios
037 OEI2 ubli Patrocinio L L idi
Participacion z:ﬁg:z de atrocinio Legal Legal ejecutados 25% 25% 25% 25% 0,00 0,00 0,00 Asesor Juridico
A 1.- Gestién Ao Cry~r e T Absolver el 100% de las -
Buen Gobierno y . Emisién de criterio juridico sobre las N e Nro. de Criterios
OEI2 . 0 H
038 Participacion E:ﬁg:?j ¢ consultas realizadas ;‘;Rz:gzi ﬁ;e(::,g Seitiapnjlawllsa)l’ey Juridicos emitidos 25% 2% 2% 25% 0,00 0,00 0,00 Asesor Juridico
039 OEI2 Buen Gobierno y ;.:tﬁesti;)n Elaboracién de contratos de acuerdo al | Cumplir con el 100% la Nro. de Contratos 259 259 o " A Juridi
Participacion C:ndl:\z e requerimiento instirucional elaboracién de contratos elaborados i B Co &3l o0 D00 00 sesor Juridico
PLANIFICACION INSTITUCIONAL
1.- Gestion Tres informes de seguimiento y D, 63 (EES E3
Buen Gobierno y C Seguimiento y Evaluacion del POA o . Seguimiento y Analista de Planificacion
OEI2
040 Participacién z:ﬁg:z de 2015 Z\;ﬁl;at:lones al Plan Operativo Evaluacion del POA 25% 25% 25% 25% 0,00 0,00 0,00 |
2015 presentados
CCV/VH i
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Analista de Planificacién

. 1.- Gestion L . . . L
Buen Gobierno y e Elaboracién del Plan Operativo Anual |Un Plan Operativo Anual Nro. de Plan Operativo o Institucional
L OE12 Participacién EUFL'CZ e 2016 elaborado hasta agosto de 2015(Anual elaborado i Q0o 000 0,00 Subdirectores/as
alida Registradora
COMUNICACION SOCIAL
. 1.- Gestion Plan de mejoramiento y fortalecimiento | Disefiar un Plan de . L
042 OEI2 guzn .Gob.u'arno y Publica de de la imagen institucional a nivel mejoramiento y fortalecimiento :vrecgust:da:sc\ones 100% 0,00 0,00 0,00 ggiih:lta Celeontpicacion
articipacion Calidad externo e interno de la imagen institucional g
. 1.- Gestion Ejecutar el 100% las o . I
043 OEI2 g:zi”d(;g:i'z;"o Y |pablica de Rendicion de Cuentas actividades para el evento de :jreoc'u‘::daa?v'dades 00% | 0% | 0% | 0% 3.000,00 0,00 3.000,00|  3.000,00 gg:i“;l‘a & o
Calidad Rendicién de Cuentas
Buen Gobierno y ladCestion 7a A ot Py 1 Disefio de la revista B Analista de Comunicacion
044 OEI2 L Publica de Elaboracionde la revista institucional S Nro. de disefios 25% 25% 25% 25% 0,00 0,00 0,00 -
Participacion Calidad institucional Social
SUBDIRECCION FINANCIERA
CONTABILIDAD
Elaboracion de 12 Estados
A 1.- Gestién Ao n q . No. De Estados
Buen Gobierno y . Elaboracion de Estados Financieros Financieros al afio y 4 Estados |_. . Contador/a
O RER Participacion P“t?"ca a8 mensuales y consolidados 2015. Financieros Trimestrales iaancelosielaborados( 28k 25% 25% 25% 000 000 000 0.00 .0 Subdirector/a Financiero/a
Calidad Consolidados y presentados.
1.- Gestion Control Previo al registro del No. De Registros del
Buen Gobierno y i N 180 registros bajo el control . Contador/a
046 OEI2 I Publica de devengado diariamente en las . - devengado bajo 25% 25% 25% 25% 0,00 0,00 0,00 0,00 0 " . .
Participacion Calidad transacciones. previo del devengado, al afio. Control Previo. Subdirector/a Financiero/a
. No de Registros del
. 1.- Gestion . . 12 registros del control de la
Buen Gobierno y i Control de la cuenta existencias para control de la cuenta de Contador/a
047 OEI2 Participacion Publica de oyt cuenta existencias para existencias para 25% | 25% | 25% | 25% 0,00 0,00 0,00 0,00 0| Suhdirector/a Financierofa
Calidad consumo interno al afio. consumo interno
PRESUPUESTO
No de Registros de
1.- Gestién Emision de certificados de 180 emisi6nes de certicados  |emision de certificados
Buen Gobierno y o 9 g q de disponibilidad mensuales de N o " o Contador/a
e CEI2 Participacion Puk?llca de dlSpOnIbH!dad SISy presupuestaira y compromiso  [disponibilidad 25% 2% 2% 2% 0,00 0,00 0,00 0,00 100 Subdirector/a Financiero/a
Calidad compromiso de gasto. = "
de gasto, al afio.. prespuestaria y
compromiso de gasto.
049 OEI2 Buen Gobierno y ;.:lﬁesti;)n Elaboracién de Traspasos Elaboracion de 10 traspasos No de Registros de 25°% 259 25% 259 0.00 0.00 0.00 0.00 0 Contador/a
Participacién C:Iidlzz e P del Presupuesto, al afio. traspasos. ° ° ° ° d : d d *“*| subdirector/a Financiero/a
1.- Gestion E:::S;iz;’;:i‘: (Ijaelp;?ef:ir::]i?) economico o, B REgsim et
Buen Gobierno y o p N Elaboracién de 1 proforma Presupuesto del o o " o Contador/a
WEE o=H Participacion Puk?llca de 2015 segun B FICIEHEEED D presupuestaria ejercicio econémico 0% 0% 0% 50% 000 0.0 000 000 100 Subdirector/a Financiero/a
Calidad recaudaciones y lo proyectado en elaborado.
gastos .
o 1.- Gestién
Buen Gobierno y L PN . PN . " 9 9 9 9 Contador/a
051 OEI2 Participacién z:ﬁg:z de Liquidacién 5 por mil 1 Liquidacion de 5 por mil Nro. Pagos realizados 100% 0% 0% 0% 12.000,00 0,00 12.000,00( 12.000,00 0 N e
. 1.- Gestion L S No de Reformas
Buen Gobierno y e Modificaciones al presupuesto ejercicio (1 Reforma al presupuesto al " Contador/a
052 OEI2 L Publica de P - realizadas al 25% 25% 25% 25% 0,00 0,00 0,00 0,00 0 " . .
Participacion Calidad econdmico afio. presupuesto. Subdirector/a Financiero/a
CCV/VH —
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No. del Registro de la

. 1.- Gestion q q q 2 Registros de Transferencia .
Buen Gobierno y e Registro de la Transferencia corriente . N Transferencia " o " o Contador/a
e =2 Participacion EUFL'CZ de al sector Publico. GAD - SD rsegllzada @liScebLLicolCal realizada al sector 0% 0% 0% 80% 1000L08 080 200 200 0,00 0,00 0,00 Subdirector/a Financiero/a
alida publico - GAD SD
3 1.- Gestion . . . . No del Registro de
Buen Gobierno y e Registro de la Liquidacion 1 Registro de Liquidacién e P} " 9 9 9 Contador/a
= o= Participacion z:ﬁg:z de Presupuestaria. Presupuestaria. Ilz’lrluslssﬁleoszodae:\terior 100% 0% 0% 0% 0,00 0.00 000 000 000 0.00 0.00 Subdirector/a Financiero/a
TESORERIA
. 1.- Gestion i q a Nro. de Reclamos de
Buen Gobierno y i Atenci6n de reclamos de cobros 1 Reclamo de cobros indebidos q a 3 9 3 9 Tesorero/a
s o= Participacion z:ﬁg:z de indebidos atendidos en el trimestre :?:;g;?:ebmos 25% 25% 25% 25% 0,00 0.00 000 000 000 0.00 0.00 Subdirector/a Financiero/a
1.- Gestion Realizar 10 transferencias
Buen Gobierno y e Transferencias de los pagos de los mensuales a los procesos de  |Nro. de Transferencias " " o " Tesorero/a
056 OEI2 Participacion EUF!CE e procesos enviados por contabilidad pagos enviados por de pagos realizados 2 25% 5% 25% ey 000 00 00 00 00 00 Subdirector/a Financiero/a
allda contabilidad
A 1.- Gestién Rer s A q
Buen Gobierno y i Informe diario de recaudacion por los  |Realizar 20 informes al mes de |Nro. de informes N o " o Tesorero/a
057 o2 Participacion E:ﬁg:z e servicios brindados las recaudaciones realizadas ~ |presentados 2 a5 2 e e oy T R R s 000 subdirectorfa Financierofa
SUBDIRECCION TECNICA DE DATOS
ARCHIVO TECNICO
1.- Gestion o5 0 Subdirector/a Técnico/a de
Buen Gobierno y . o q - Contratacién del servicio para  [Nro. Contrataciones " o .
=2 OEi2 Participacion Pupllca e (ESRNEE R G RO U ED adecuacion del archivo técnico |realizadas 0% 50% GO0 000 00 00 00 000 0,00/ Datos . Schico
Calidad de Archivo
CERTIFICACION
Certificadores/as /
1.- Gestion - Nro. de Certificados de N
Buen Gobierno y i Emision de Certificados de Bienesy  |3000 certificados de Bienes y P N o " o Revisores/as
C2 OEI2 Participacion EUFECZ e Gravamenes Gravémenes emitidos al mes 2:?!250); GETENENES || H5i 22 ) 22k eol g e Subdirectorfa Técnico/a de
alida Datos
INSCRIPCION
. 1.- Gestion q q A Inscriptores/as  Revisores/as
060 oEz  |BuenGobiemoy oo de Inscripcion de Actos Registrales 1000 Actos Registrales inscritos | Nfo. de Actos 5% | 25% | 25% | 25% 0,00 0,00 0,00 Subdirector/a Técnicola de
Participacion " al mes Registrales inscritos
Calidad Datos
TECNICA JUDICIAL
B Gobi 1.- Gestion Emision de Certificados de bienes y 300 contestaciones a los N, G Gl ﬁz::g'iz?ge/:‘/;jj;g;gzlses
061 OEI2 P“i'j sobiemoy Publica de Gravamenes requeridos por entes requerimientos presentados por ateﬁdidos 25% 25% 25% 25% 0,00 0,00 0,00 Subdiprector/a Teécnicola de
aiicipacion Calidad judiciales entes judiciales al mes Datos
o Certificadores/as Judiciales
. 1.- Gestion P . Inscripcion de 300 Actos . -
Buen Gobierno y e Inscripcion de Actos Registrales 5 I Nro. de Actos N o " o Inscriptores/as Judiciales
oz OE12 Participacién EUFECZ de emitidos por entes judiciales Ezigclis;r:!:;er;nelzdos [EIFCILS Registrales inscritos 25 2k 25k 2k By ey 0T Subdirector/a Técnico/a de
allcal L Datos
CCV/VH
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Datos para filtro -No Borrar
OEI EJES DE ACCION Programa
Social Social:
Produccion y Empleo 1.- Ciudadania Responsable

1.921.706,27
16.060,00 ARRASTRE FOLIO REAL
10.000,00 ARRASTRE DIGITALIZACION
5.000,00 ARRASTRE ASESORIA SERVIDORES
1.952.766,27

Territorio 2.- Salud
Ambiente 3.- Educacion
Buen Gobiemo y Particip: 4.- Deporte y Recreacion
5.- Inclusion Social
6.- Seguridad
Produccion y Empleo:
1.- Capital Humano y Social
2-E ion y F imiento de Redes
3.- Infragstructura Econémica
4.- Creatividad e Innovacion
5.- Turismo y Cultura
6.- Industria Limpia
Territorio:
1.- Ordenamiento y Control Territorial
2.- Mejoramiento habitat sectores populares
3.- Movilidad
4.- Senvicios Publicos
5.- Regeneracion y Revitalizacion Urbana
Ambiente:
1.- Sistema de Gestion Ambiental
2.- Sistema Verde y Paisaje
3.- Desechos Sélidos
4.- Educacion Ambiental
5.- Aire
6.- Recursos Hidricos
7.- Suelo
Buen Gobierno y participacion:
1.- Gestion Publica de Calidad
2.- Participacion Ciudadana
3. izacion, Descentralizacion y D ion de la gestion Publica

G W =

petitivas en la Region
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